
MCCC 2026/2027 - LICENCE PROFESSIONNELLE MANAGEMENT DES SERVICES DE TRANSPORT DE
VOYAGEURS

Composante : SEG DATE CFVU : 18/09/2026 

COMMENTAIRES

 Les modalités du RSE avec aménagement d'examens sont applicables uniquement pour les étudiants relevant du RSE et
après validation de leur demande par les services compétents de l'établissement. 

 Les étudiants disposant d'une reconnaissance de leur situation de handicap par les services compétents de l'établissement
pourront se voir notifier individuellement des aménagements dérogatoires aux présentes MCCC.

SEMESTRE 5 COMPENSABLE : OUI

INFORMATIONS GENERALES SESSION INITIALE SECONDE CHANCE
ASSIDUITÉ DISPENSE ASSIDUITÉ ET DISPENSE

Code élément Intitulé ECTS Coefficient Noté ou non
noté (SUIV)

Type de
contrôle

Nb épreuves Type d'épreuve Durée de
l'épreuve

Type d'épreuve Durée de l'épreuve Type d'épreuve Durée de l'épreuve

 UE CADRE POLITIQUE, TECHNIQUE ET
REGLEMENTAIRE 1

4

35ETBA03 TD Transport et developpement durable 1 Noté CC 2 1) Dossier
2) Dossier

 Dossier

35ETBA04 CM Economie de la mobilité 3 Noté CC 2 1) Écrit
2) Dossier

1) 01:30 H  Écrit  01:00 H

35ETBA05 TD Economie de la mobilité Non noté  SUIV. VALIDÉ EN : CM 35ETBA04 Economie de la mobilité
35ETDD03 CM Transport et Développement durable

(RSE)
Non noté

 UE OUTILS DE GESTION 1 10
35ETBB01 CM Contrôle de gestion 2 Noté CT 1 1) Écrit 1) 01:30 H  Écrit  01:30 H
35ETBB02 TD Contrôle de gestion Non noté  SUIV. VALIDÉ EN : CM 35ETBB01 Contrôle de gestion
35ETBB03 CM Planification et élaboration d'une offre 5 Noté CC 4 1) Écrit

2) Écrit
3) Écrit
4) Oral

1) 01:15 H
2) 01:15 H
3) 01:15 H
4) 01:15 H

 Ecrit/Oral  01:30 H

35ETBB04 TD Planification et élaboration d'une offre Non noté  SUIV. VALIDÉ EN : CM 35ETBB03 Planification et élaboration d'une offre
35ETBB05 TD Progiciel HASTUS 2 Noté CC 2 1) Écrit

2) Participation
1) 01:30 H

35ETBB07 TD Management de projets Non noté  SUIV. VALIDÉ EN : CM 35ETBB08 Management de projets
35ETBB08 CM Management de projets 1 Noté CC 1 1) Production  Écrit  01:30 H

 UE ORGANISATION ET RELATIONS SOCIALES 1 3
35ETBC01 CM Droit social et conventions collectives 3 Noté CC 2 1) Écrit

2) Écrit
1) 01:00 H
2) 01:00 H

 Écrit  01:00 H

35ETBC02 TD Droit social et conventions collectives Non noté  SUIV. VALIDÉ EN : CM 35ETBC01 Droit social et conventions collectives
 UE OUTILS DE RELATION CLIENT 1 2

35ETBD01 CM Statistiques 2 Noté CC 2 1) Écrit
2) Dossier

1) 01:00 H  Écrit  01:00 H

35ETBD02 TD Statistiques Non noté  SUIV. VALIDÉ EN : CM 35ETBD01 Statistiques
 UE PROJETS TUTORES ET ACTIVITE EN
ENTREPRISE 1

11 Noté CC 1 1) Rapport de stage

35ETBE02 PR Thématrans : autonomie Non noté
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SEMESTRE 6 COMPENSABLE : OUI

INFORMATIONS GENERALES SESSION INITIALE SECONDE CHANCE
ASSIDUITÉ DISPENSE ASSIDUITÉ ET DISPENSE

Code élément Intitulé ECTS Coefficient Noté ou non
noté (SUIV)

Type de
contrôle

Nb épreuves Type d'épreuve Durée de
l'épreuve

Type d'épreuve Durée de l'épreuve Type d'épreuve Durée de l'épreuve

 UE CADRE POLITIQUE, TECHNIQUE ET
REGLEMENTAIRE 2

6

36ETBA01 TD Matériels et aspects techniques 2 Noté CC 2 1)  Écrit
2)  Réalisation

1)  01:00 H
2)  01:00 H

 Écrit  01:00 H

36ETBA02 CM Droit des appels d'offres: DSP et
marché public

1 Noté CC 2 1)  Écrit
2)  Écrit

1)  01:00 H
2)  01:00 H

 Écrit  01:00 H

36ETBA03 TD Droit des appels d'offres: DSP et
marché public

Non noté  SUIV. VALIDÉ EN : CM 36ETBA02 Droit des appels d'offres: DSP et marché public

36ETBA04 TD Anglais 2 Noté CC 2 1)  Écrit
2)  Oral

1)  01:30 H
2)  01:00 H

 Écrit  01:00 H

36ETBA05 CM Transition numérique 1 Noté CT 1 1)  Dossier  Écrit  01:00 H
36ETBA06 TD Transition numérique Non noté  SUIV. VALIDÉ EN : CM 36ETBA05 Transition numérique
36ETBA07 CM Transition énergétique 1 Noté CT 1 1)  Dossier  Écrit  01:00 H
36ETBA08 TD Transition énergétique Non noté  SUIV. VALIDÉ EN : CM 36ETBA07 Transition énergétique

 UE OUTILS DE GESTION 2 2
36ETBB01 TD Progiciel ABC 2 Noté CC 2 1)  Écrit

2)  Réalisation
1)  01:30 H
2)  01:00 H

 UE ORGANISATION ET RELATIONS SOCIALES 2 5
36ETBC03 CM Ressources humaines : Management

et gestion des conflits
5 Noté CC 4 1)  Écrit

2)  Écrit
3)  Réalisation
4)  Réalisation

1)  01:30 H
2)  01:00 H
3)  01:00 H
4)  01:00 H

 Écrit  01:00 H

36ETBC04 TD Ressources humaines : Management
et gestion des conflits

Non noté  SUIV. VALIDÉ EN : CM 36ETBC03 Ressources humaines : Management et gestion des conflits

 UE OUTILS DE LA RELATION CLIENT 2 6
36ETBD01 CM Enquête 3 Noté CC 2 1)  Dossier

2)  Oral 2)  01:00 H
36ETBD02 PR Enquête en autonomie partielle Non noté
36ETBD04 CM Démarche qualité 2 Noté CC 4 1)  Écrit

2)  Écrit
3)  Dossier
4)  Dossier

1)  01:30 H
2)  02:00 H

 Écrit  01:00 H

36ETBD05 TD Démarche qualité Non noté
36ETBD06 TD Les outils de la relation clientèle (et

marketing)
Non noté  SUIV. VALIDÉ EN : CM 36ETBD07 Les outils de la relation clientèle (et marketing)

36ETBD07 CM Les outils de la relation clientèle (et
marketing)

1 Noté CT 1 1)  Dossier 1)  Sans Objet  Écrit  01:00 H

 UE PROJETS TUTORES ET ACTIVITE EN
ENTREPRISE 2

11 Noté CC 4 1)  Rapport de stage
2)  Rapport de stage

3)  Mémoire
4)  Soutenance

36ETBE02 AL Activité en entreprise (suivi) 0 Non noté 0
36ETBE04 SP Sortie pédagogique Non noté
36ETDF03 TD Atelier mémoire Non noté
36ETDF04 TD Sortie pédagogique Non noté
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